EGLISE ANGLICANE DU BURUNDI

- DIOCESE DE RUMONGE
B.P. 14 RUMONGE, BURUND!
E-mail: rumdiocanglican18@gmail.com

Site Web: www.dar.

TERMES DE REFERENCES POUR LE RECRUTEMENT D’UN
CONSULTANT EN MATIERE DES URGENCES HUMANITATRES

1. Contexte

Le Diocése de RUMONGE est 'un des neuf diocéses que compte la Province de
I"Eglise Anglicane du Burundi. 1| a une mission de proclamer et partager la Bonne
Nouvelle, renforcer les communautés et faire le plaidoyer pour la justice dans le
but de contribuer au développement intégral de toute la création.

Dans le cadre de renforcer les capacités du Diocése de Rumonge en matiere des
normes standards humanitaires et rendre disponibles les outils standards permettant
le Diocése de Rumonge a4 mener des interventions nécessaires et adéquates dans lcs
urgences humanitaires, sous le financement de Tearfund-Burundi, le Diocése de
Rumonge voudrait recourir aux services d’un consultant en la matiére.

Le consultant fournira les documents stratégiques et une assistance technique, ¢n
s'appuyant sur les expériences précédentes et en veillant a ce que le personnel du
Diocése dispose des compétences nécessaires pour lesdites interventions.

2. Objectifs de fa consultance
“a. Objectif global
Renforcer les capacités du Diocése de Rumonge pour avoir des connaissances des

normes standards humanitaires et rendre disponibles tous les outils standards

permettant le Diocése a mener des interventions nécessaires et adéquates dans le
domaine des urgences humanitaires.

b. Objectifs spécifiques

i.  Développer un plan stratégique humanitaire ;
ii.  Développer un plan de Mobilisation des fonds ;
iii. - Développer une stratégie de plaidoirie ; 4/
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3. Ailctissement
Cet appel d’offre peut étre fait sous lots:
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4. Profil du consultant

a. Compétences et expérience essentielles :
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Forte compréhension des normes standards humanitaires ;

Excellentes aptitudes a la communication écrite et orale ; -
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Capacité  travailler de maniére indépendante et au sein d'une équipe ;
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- Compétences linguistiques :
» Maitrise du Frangais et du Kirundi.

S. Soumission et sé€lection des candidatures

Les candidats intéressés par cet avis d’appel d’offre doivent envoyer :

® Une lettre de manifestation d’intérét ; _

¢ Une copie de dipléme d’au moins une licence en gestion des urgences et des
catastrophes ou I’équivalent, certifiée conforme 4 I’originale ;

* Un CV détaillé montrant ’expérience du candidat (par rapport au profil
requis) et spécifiant les autres consultances ou expériences similaires avec
des documents de preuves ;

®* Au moins trois documents Supports comme Attestations oy Certificats
Justifiant les différentes prestations pareilles ou similaires déja exécutées
dans différentes organisations ou entreprises,

Les dossiers de candidature adressés a PEvéque du Diocése de Rumonge, sont 3
déposer sous plis fermés et pendant les heures de travail de 8h0Q 3 17h00, ay
Secrétariat Diocésain sis 3 Rumonge, Quartier Mugomere, Route Rumonge.
Buyengero, a Ia Cathédrale KRISTO UMWAMI au plus tard Je 13/05/2024
al7h00, la date et I’heure limites de réception des dossiers de candidaturc.

Rumonge.



6. Sur\/eillance.

La Surveillance des dossiers d’avis d’appel d’offre sera assurée par le Secrétarial
Diocésain Jusqu’au jour et & 'heure d’ouverture solennelle des enveloppes.
7. Période d’exécution :

Les m

archés seront exécutés pour une période ne dépassant pas 30 jours a partir G¢
1

a date de signature de contrat.

Pour toute communication, veuillez contacter le Secrétariat a travers le numero
71415038,

8. Participation A 'appel 2 candidature

Cet appel & Candidature est ouvert 2 égalité de conditions & toutes les personnes
Interessées et ayant les compétences requises en la matiere.

Fait a Rumonge, le 03/05/2024

Evéque et Représentant Légal

EVEQUE
ET REPRESENTANT LEGAL
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